
 

Notat Pensionsstyrelsen 

Dato for samtale: 6 juni 2012 

Samtalen er per telefon gennemført af Cecilia Brandenhoff, PwC og Christina Bruun Vandborg, 
Pensionsstyrelsen. 

Der er fremkommet oplysning om, at der foreligger en plan og mål fra Pensionsstyrelsen i forbindelse med 
arbejdet med Charter for flere kvinder i ledelse, om end begge ligger på meget lavt niveau og skal opdateres 
snarest muligt.  Både måltal og plan er beskrevet i baselinerapporten (fra Sikringsstyrelsen, som 
Pensionsstyrelsen lå under i 2008, der den pågældende baseline-rapport er indberettet). Pensionsstyrelsen 
fastholder hermed, at de i baseline rapportens mål og planer stadig er gældende, men erklærer sig enig i, at det 
trænger til en kraftig opdatering. 

Dermed skal spørgsmål 1 og spørgsmål 2 i indberetningsskemaet rettes til ’ja’ i stedet for ’nej’. 

 


